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9 PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1, PUBBLICAZIONE CONTENUTO RISPETTO AGLI UFFICI L Ri
Denominazione Il dato pubblicato riporta La pagina web e !l formato di
. . . e T Tempo di __...-»e [} pubblicato nella sezione ‘tutte le Informazioni __h.-nwdom bblics =9 ol r
livello 1 (Macrofamiglie)  |livello (Tipologle di| Riferimento normativo obbligo Contenuti dell'obbligo P dalle U 91 | pubblicati risultano aperto o
Tipe g Agglornamento del sito Istituzionale? erRatIveY uffici? agglornati? elaborablle?
ati) (daoa2) "da0a3) (da0a3) (da0a3) (da0a3)

Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a

Tempesti
lart. 15, c. 2. digs. n. 3372013 soggetti estemi a qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con contratto di - Al g
c e con indicazione dei soggetti percettori, 33/2013)
della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato
3 ol
Per ciascun titolare di incarico: [
Tempestivo non esposto In sezione perché conservato agl
JArt. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.Igs. n. atti
33/2013 33/2013)
9 o ol 9
lenti e coll
Titolan di incanichi dijArt. 15, c. 1, lett. <), d.gs.n. [consulenti e collaboratori 2) dati relativi allo svolgimento di incanchi o alla titolanta di cariche in enti di dintto | Tempestivo non esposto In sezione perché canservato agli
C e i d o (3372013 privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di (ex art. 8, d.Igs. n. ai
consulenza (da pubblicare in tabelle) lattivita professionali 33/2013) o o o o
3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di
[At.15. c.iL. lett. d) ddgs:n, (compres: quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e Tethiges it
33/2013 (ex art. 8, d.Igs. n.
con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate 3312013)
lalla valutazione del risultato
4 5 o 2
lart. 15, c. 2, d Igs. n. 33/2013 )
52 c 1h daes £ Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di aggetto, durata e ?x_wh_mmh.ﬁ -
165/2001 lcompenso dell'incarico (comunicate alla Funzione pubblica) 33/2013) ] J o
2
At 53.c. 14, d.Igs. n. |Attestazione dell'avvenuta venfica dellinsussistenza di situazioni, anche potenziali, F L o] i
165/2001 i confltto di interesse Tempestivo 9 q 9 9 ]
Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati
lArt. 22, c. 1, lett. a), d.igs. n. dall'amministrazione ovvero per | quali 'amministrazione abbia il potere di nomina Annuale

33/2013

degli dell'ente, con I delle funzioni attnbuite e delle
attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico
affidate

Per ciascuno degll enti:

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

33/2013)

Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
33/2013)
In/a
Annuale
par dell (art. 22, c. 1, dIgs. n.
33/2013)
jn/a
Annuale
13) durata dell'impegno (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.|
33/2013)
va v
" Annuale
l4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio
rt. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 ", (art. 22, c. 1, d.Igs. n,|
I ¢ g g Enti pubblici vigilati dell'amministrazione 33/2013) B
a
Enti pubblici vigilati 2
(da pubblicare in tabelle) 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e Annuale
trattamento economico complessivo a clascuno di essi spettante (con I'esclusione rt. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
dei rimborsi per vitto e alloggio) 33/2013)
a
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizl finanziari (art. 22, ¢. 1, d.Igs.
33/2013)
a
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico Annusle
" n . 22, ¢. 1, d.lgs. n,
(con I'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio) 33/2013)
C v
it 30,5 s 30013 sulla di una delle cause di inconferibilita dellincarico A wwane-w.ﬂ.__a. .
.c.3.dIgs.n. y .20, ¢. 1. d.lgs.n.
(link al sito dell'ente) 39/2013)
2 n/a
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibllitd af Annuale
riri20.C:3, ¢ igs5n. 3902013 conferimento dellincarico (lnk al sito dellente) W O ey
IVa n/a in/a n/a
Annuale
lArt. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Collegamento con i siti istituzionali degli entl pubblici vigilati 22,¢.1,dIgs. n,
33/2013)
In/a n/a n/a Iva
[Elenco delle societd di cui I detiene quote di
par anche con | dell'entitd, delle funzioni Annuale
lart. 22, c. 1, lett. b), d.Igs. n. lattribuite e delle attivita svolte in favore del'amministrazione o delle attivita di A 1,d.gs. n.
33/2013 |servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societd, partecipate da uu.uww omu..
lamministrazioni pubbliche, con azioni quotate in mercati regolamentati italiani o di 3
laltri paesi dell’'Unione europea, e loro controllate, (art. 22, c. 6, d.Igs. n, 332013)
) n/a jn/a Iva




Annuale
Per clascuna delle societd (art. ~www~,o—»un._om. n.
. Va In/a
Annuale 2 =
1) ragione sociale (art. NwwWo_mw._nu. n
In/a
in/a Inva v va
Annuale
2) misura dell’ par dell (art. 22, ¢. 1, d gs, n,
33/2013)
3 a I/
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs, ,
wu\ueum.
v/ fa
Dati societa partecipate Annual In/a in/a
[4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio (art. 22,c. 1, on_
Art. 22, ¢ 2. dlgs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle)  |dell'amministrazione = L
wubgw.
n/a s 2 v cl
S) numero dei rappresentanti dell I'amministrazione negli organi di governo e (art. qu_n:cun_nn_
economico a ciascuno di essi spettante 32013 "
2 n/a 3 3 a
Enti controllati -
Societa partecipate 6) nsultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. .
wu\ueuw_
2 a a a a
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico P
complessivo ' u.www,om_u. gs. n,
3 a a a In/a
Tempestivo
. 20. ¢ 3, dlgs. n. 39/2013 m_n?maﬁo:n sulla _.wm:mm_mﬁn_‘:m di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n,
link 21 sito dell'ente 39/2013)
a a 2
Annuale
Art. 20, ¢. 3, dIgs. n. 39/2014 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al (art. 20, c. 2, dgs. .
dell'incanco (/ink al sito dell'ente) 39/2013)
n/a a In/a n/a n/a
Annuale
fArt. 22, c. 3, dIgs. n. 33/2013 ICollegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate (art. 22, ¢. 1, d/Igs. .
33/2013)
va Inv/a a n/a
IProvvedimenti in matena di di societa a par pubblica,
acquisto di partecipazioni in societa gia costituite, gestione delle partecipazioni Tempestivo
lArt. 22. c. 1. lett. d-bis, d.lgs. di par sociall, di societa a controllo A
n. 3312013 [pubblico 1n mercati regolamentati e razionalizzazione periodica delle partecipazioni uu.bm:.uw S
pubbliche, previsti dal decreto legislativo adottato ai sensi dell'articolo 18 della
legge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.Igs 175/2016)
a In/a |2 n/a
con cui le pubbliche socie fissano obiettivi specifici, |, Tempestivo
lannuali e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento, ivi comprese (exart. 8, d.igs. n,
quelle per il personale, delle societa controllate 33/2013) L lvs ki s lva
jArt 19.c. 7.dIgs. n. 175/2016|
Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico garantiscono il concreto Tempestivo
perseguimento degli obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle (exart. 8, n,m-.n? n
ispese di funzionamento 337201
a Va Iva Iva n/a
m_m..S degli ents di dintto privato, comunque denominati, in controlio Annuale
jArt 22, c 1, lett. ¢), d.Igs. n con I' delle funzioni attribuite e delle attivita svolte 22,c.1,dlgs. n.
32013 n favore dell amministrazione o delle attivita di servizio pubbiico affidate 3312013)
IPer ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale 22,c.1,d.gs. n,
332009) a /a a In/a In/a
Annuale
par dell 22,¢.1.dlgs.n.
33/2013) lva lova va
Annual
13) durata dell'impegno . 22, ¢ 1, digs.
2372019) a in/a a a In/a
[4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancig »>===~- S lgs. 0
(At.22.¢.2, dlgs.n. 33/2013 dell'amministrazione (art. 2 .uwnewu.
3 I va In/a nva n/a
Enti di diritto privato controllati
Enti di dintto pnivato
nha_:c__w.: P 5) numero del rappresentanti dell'amministrazione negll organi di governo e !.::—-_M i
(da pubblicare in tabelle) economico a clascuno di essi spettante (art, 22, €. mu_
33/20° n In/a [ a n/a
Annual
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art, 22, ¢. 1, d.lgs. N
33/2013) lova n/a Iva va va
7) incanchi di amministratore dellente e relativo trattamento economico 20 e dlgs. 0,
o) |, a va a
IDichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Inconferibilita dell'incaric Tempesti n
Art. 20, c. 3, dIgs. n. 39/2013 (link al sito dell'ente) 0 20, c. 1,digs. M
E n/a a lva




N

N

Annuale
Art. 20, c. 3, d Igs. n. 39/2013 [Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilitd al (art. wawm ow_ m._,,_ﬁ. n
[conferimento dell'incarico (/ink al sito dell'ente) va
s n/a In/a
Annuale
(art. 22.c.1,dIgs. n
Art.22..c.3.d 195, 33/2013 ICollegamento con i siti istituzionall degli ent| di diritto privato controlati 0l
va 2
— Annuale
Rappresentazione  |Art. 22, c. 1, lett. d), d Igs. n. Una o pri i tra 'amministra. (art. 22.¢. 1, dgs.
IRappresentazione grafica 0 pIu rappresentazioni grafiche che evidenziano | rapport! | . N
grafica 312013 g s e gl enti pubblici vigilat. le Societ partecipate. gl entidi diitto privato controlat 33/2013)
n/a na v
a
7 d.::nm:m_n
i : bito in fase di prima
Dati sui pagamenti  |Art. d-bis, < 2. digs n. 33/2013 [P mﬁ%wﬁsnza tabelle) |00 Sul propri pagamenti in relazione alla tipologia di spes2 sostenuta, allam i
in tabelle) P! di mento e ai beneficiari semestrale)
2 3 3 3
i i X Trimestral
Dati sui pagamenti in forma Dati relati frettuati, distinti per tpologia di e
m“_:mw_“,.:s_moa”ﬂmﬁﬂ_o At 41, ¢ 1bis, dlgs n. Eintetich i ivi a tutte le spese e a tutti i pagamenti effettu. (in fase di prima
nazionale 1332013 e aggregata bene 0 servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito temporale u»nﬂ.nwmﬂ.wda
(da pubblicare in tabelle) |di nfenmento e ai beneficiars ke
v jva Inva ‘a
Pagamenti dell'amministrazione Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di benl, servizi - wwzue-u_w \
prestazioni professionali e forniture (indicatore annuale di tempestivita dei 3 ww\womw-. gs. n.
agamenti
Indicatore di tempestivita dei |"-oo et 2 3 3 3
agament
Indicatore di reg : Trimestrale
tempestivita del Art.33,d1gs n. 332013 Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti fart. 33, ¢ 1. digs. n
pagament 33/2013)
2 4 3 E
JAmmontare complessivo d Annuale
/ e
ldebit 2 ' |Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici (art. ww.u mou» w.._am n.
v/a I: a v a
) |Atti di governo del ternitorio quali, tra gli altri, piani temtoniah, piant di Tempestivo
wﬂbww.wn. Lietza). dlos.n: lcoordinamento. piani paesistici, strumenti urbanistici, generali e di attuazione. (art. 39,¢. 1, d.igs. n.
nonché le loro variant 332013)
A s ) I/ a
Pianificazione e governo del
Documentazione relativa a ciascun procedimento di presentazione € approvazione
v.-:_:n-n"oan_nﬂnef!e de gemitasio Idelle proposte di trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in
erriterio da pubbli bell lvariante allo strumento urbanistico generale comunque denominato vigente nonché Tempestivo
lart. 39, c. 2, digs. n. 3372013 (da pubblicare in tabelle) idelle proposte di trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in fexart 8. digessi
SRl dello v generale vigente che comportino premialita wm.\N.S.uw -
ledificatorie a fronte dellimpegno dei privati alla realizzazione di opere di
lurbanizzazione extra oneri o della cessione di aree o volumetrie per finalita di
pubblico interesse
va Inva Inva Iva
Tempestivo
Intervent! straordinari @ di lArt. 99, co. 5. d.I. 182020 icontazione delle erogazioni liberali a sostegno dell'emergenza Covid-19 (exart. 8, d Igs. n.
emergenza (Covid-19 33/2013)
o 9 o
IPiano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suol
Piano triennale per la
lArt, 10, c. 8, lett. a), d. allegati, le misure integ di della ai sens|
33/2013 uﬂ,\omw_oawuuh_n cormizione e e rticolo 1,comma 2-bis della Annuale
ehafasRarenza legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
2 3 3 ol
Responsabile della prevenzione
e dicet .w:rpwwmmww. At ljella corruzione e della della p a c e della Tempestivo
+ 630080 ftrasparenza
2 3 3 3
nn_mo_manzc unﬂn_ﬂmﬁi_o:m perla ela della corruzione e dell'illegalitd Tempestivo
P — v_.nm.!mn...agr le dellilegahta (laddove adottati)
orruzione
9 9 o of
Relazione del responsabile della Annusle
Relazione del r della p della recante | risultati
jart. 1, ¢ 14, 1. n. 190/2012 prevenzione della corruzione e 9 (exart 1, ¢ 14, .0,
ldella trasparenza idellattivita svolta (entro Il 15 dicembre di ogni anno) Toor2012)
9 o 9 ol
Provvedimenti adottati ; sottatt dalANAC, ed atl
ldall’AN.AC. ed atti di IProvvedimenti adottati dall’s . ed attl di atall in o
ft-1.c.3.1.n. 19022012 Lgeg,amento a ta imateria di vigilanza e controllo nell'anticorruzione
[provvedimenti o o o o
lart. 18, c. 5. d.igs. n. 39/2013 At di accertamento delle [Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cul af d.igs. n. 39/2013 Tempestivo o o o o

enwe2




