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pec: conservatoriobologna@pec.it 

  - www.consbo.it   

                                                                                                  AL DIRETTORE 
                                                                                                                                   AL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

DEL CONSERVATORIO DI BOLOGNA 
 
 

Il/La sottoscritto/a ………………………………………………………………………………………………………. 

in servizio presso il Conservatorio di Musica “G. B. Martini” di Bologna, con contratto di lavoro a 

tempo…………………………………………………………………………………………………………………………… 

visto il Regolamento in materia di lavoro agile - Decreto Presidenziale n. 1699, 

 
CHIEDE 

 
DI SVOLGERE ATTIVITÀ LAVORATIVA A DISTANZA 

 
□ A tempo indeterminato 
□ A tempo determinato (fino al 31.10.2025) 

 
Per il seguente giorno settimanale*: 

(*ad esclusione della giornata lavorativa da 9 ore) 

 

………………………………………………………………… 

DICHIARA 

□ di effettuare la prestazione lavorativa presso la propria residenza o il proprio domicilio secondo le 

disposizioni dell’art. 7 Decreto n.1699; 

□ che l’indirizzo della residenza o domicilio presso il quale sarà svolta l’attività lavorativa è il seguente:  

Via……………………………………………………………………………………..n………Comune…………………………………………  

Prov………. 

CAP…………………………………………………… 

□ che l’eventuale diverso luogo occasionale di lavoro a distanza sarà tempestivamente comunicato alla 

Direzione amministrativa e all’Ufficio Personale; 

□ che il recapito telefonico di reperibilità è il seguente ……………………………………………………………………………. 

□ che la mail istituzionale di reperibilità è la seguente ……………………………………………………………………………… 

□ di concordare con il Direttore amministrativo un piano individuale di lavoro proposto nel box 

sottostante; 

□ che, per lo svolgimento della prestazione di lavoro agile utilizzerà le attrezzature informatiche fornite 
dal Conservatorio (PC) e che si impegna ad utilizzarle, con diligenza e attenzione, in conformità alle 
istruzioni e alle disposizioni ricevute; 

□ di impegnarsi a svolgere l'attività lavorativa da remoto nel rispetto dei criteri di idoneità e sicurezza 

contenuti nell’Informativa su salute e sicurezza per i Lavoratori e le Lavoratrici da remoto post 

emergenza da covid-19;  

□ che il lavoro in modalità agile sarà svolto presso la propria residenza/domicilio sopra riportato per il 

quale è in possesso di certificato di abitabilità; 
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□ che nella propria residenza/domicilio ove sarà svolta la prestazione lavorativa gli impianti elettrici e di 

riscaldamento sono dotati delle certificazioni di conformità e rispondenza alla normativa vigente; 

□ che l’ambiente e la postazione di lavoro che sarà utilizzata sono conformi alle disposizioni di cui al D.Lgs. 

81/08 

L’Informativa, appositamente sottoscritta per presa visione, accettazione e conferma, deve essere 

allegata al presente modulo e inviata all’indirizzo mail personale@consbo.it.  

Consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del 

D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente modulo corrispondono a verità, pena 

l’applicazione di sanzioni disciplinari. 

Il/la sottoscritto/a autorizza il Conservatorio “G. B. MARTINI” al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.Lgs. 
30 giugno 2003 n. 196 e ss.mm.ii nonché del Regolamento Europeo sulla protezione dei dati Personali (UE 
679/2016), finalizzato agli adempimenti necessari per l'espletamento della procedura di attivazione del lavoro 
da remoto. 

 
Calendario concordato con il Direttore e il Direttore Amministrativo  

Fasce di contattabilità oraria: ………………………………………………………………………………………………………. 

corrspondenti all’orario di lavoro in ufficio presso la sede del Conservatorio 

Giornata di lavoro in modalità agile (massimo 4 giorni mensili): 

- giorno fisso a settimana, il …………………………………………………………………………. 

                                             (specificare se il primo, secondo, terzo, quarto, quinto del mese) 

 
 Opzione estensione lavoro a distanza, di due giorni mensili, per le seguenti categorie: 
(indicare con una crocetta la categoria di proprio interesse) 

 

□ a) dipendenti con disabilità in situazione di gravità accertata o che siano caregivers (art. 18, 

comma 3bis della legge 81/2017, come modificato dall’art. art 4, comma 1, lettera b) del D. Lgs.105/2022); 

 

□ b) dipendenti con figli fino a dodici anni di età o senza alcun limite di età nel caso di figli in 

condizioni di disabilità ai sensi dell'art. 3, comma 3, della legge 5 febbraio 1992, n. 104; 

 

□ c) trovarsi in situazione di monogenitorialità con figli minori fino a 14 anni; 

 

□ d) lavoratrici in stato di gravidanza, fuori dal periodo di astensione obbligatoria, ovvero, nei casi 

di gravidanza a rischio certificata dal medico del SSN;; 

 

□ e) dipendenti in condizioni di disabilità psico-fisica, accertate ai sensi della legge 5 febbraio 

1992, n. 104, fuori dei casi sopra previsti; 

 

□ f) Residenza e/o dimora abituale in un Comune diverso dalla sede di servizio 

 

- giorno fisso sett.le (opzione aggiuntiva),il …………………………………………………………………………………………. 
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                                                                         (specificare se il primo, secondo, terzo, quarto, quinto del mese) 

 

Attività lavorativa compatibile con il lavoro agile che si intende svolgere:  
(la specifica attività relativa alla singola giornata di lavoro sarà rendicontata con apposito report settimanale) 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
 

ACCESSO ALLE RISORSE INFORMATICHE DA REMOTO 
Per accedere da remoto alle risorse informatiche protette dall’Istituzione, normalmente accessibili solo dalla 
rete intranet del Conservatorio, è disponibile il servizio per accedere al server dai dispositivi collegati 
dall’esterno. Per accedere al servizio è necessario essere stati autorizzati. 

 

Luogo e data ________________________________ 

 
       Firma del/della dipendente 

 


