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VALUTAZIONE ESPOSIZIONE A RUMORE
(AUTODICHIARAZIONE)

La Sottoscritta Prof. ssa Jadranka Bentini

in qualita di Datore di Lavoro del Conservatorio“G. B. MARTINI” — P.zza Rossini, 02 - Bologna

DICHIARA:

di aver effettuato la Valutazione dell’esposizione al rischio vibrazioni HAV (mano-braccio) e WBV (corpo intero),
in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 202 del D. Lgs. 81/2008

che gli occupati presso la struttura e I'organizzazione del lavoro ricoprono le seguenti mansioni:
- Insegnanti,
- Coadiutore;
- Amministrativi.

di aver potuto escludere il superamento dei 5.0 m/s” di A(8) in merito alle HAV ed il superamento del valore

di 1.00 m/s® di A(8) in merito alle WBV sulla base:
e dipalese assenza di attrezzature o macchine che producano elevati livelli di vibrazioni

e altro (specificare)

Di aver consultato: il RLS, il RSPP, il MC

Che la Valutazione in oggetto, salvo I'obbligo di ripeterla ad ogni variazione consistente delle condizioni di
esposizione alle vibrazioni, verra ripetuta con la seguente periodicita: 4 anni

Il Datore di Lavoro
i 17 APR. 2019 .

Bologna i IL (3 é,,

 (ProfissgTadranka Bonsinn
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