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Ministero dell’Istruzione, dell’ Universita e della Ricerca
Alta Formarzione Artistica, Musicale e Coreutica

Conservatorio di Musica “Giovan Battista Mayxtini”
~ Bologna ~

Verbale n. 7/2015

(Certificazione di compatibilita finanziaria dell’ipotesi di contratto integrativo a.a. 2014/2015)

L'anno 2015 il giorno 16 del mese di novembre alle ore 11.00 presso la sede del Conservatorio di
Musica di Bologna, si sono riuniti i Revisori dei Conti, nominati con D.D. del MIUR n. 881 del
28.04.2015 per il triennio 2015/2018, nelle persone di:

Nome Cognome Rappresentanza
Rosa Maria Dragone MEF
Danilo Esposito MIUR

I Revisori esaminano l'ipotesi di Contratto Integrativo dell'istituzione per 1'a. a. 2014/2015 al fine di
certificare la compatibilitd finanziaria, ai sensi dell'art. 40 bis, comma 1, del D. Lgs. 30 marzo
2001, n. 165.

L. Esame del Contratto integrativo dell'istituzione

Una prima ipotesi di contratto integrativo & stata sottoposta all’esame dei revisori in data
13.10.2015, in seguito alla sottoscrizione avvenuta il 12.10 2015, nonostante la trattativa fosse stata
avviata il 18.2.2015 e interrotta dalle elezioni della nuova rappresentanza sindacale unitaria.

I revisori, con messaggio di posta elettronica datato 30,10.2015 hanno osservato che tanto il
documento negoziale quanto la relazione tecnica che lo accompagnava non tenevano conto delle
disposizioni in materia di contrattazione integrativa introdotte con I’art. 1, comma 456, della Legge
n. 147 del 27.12.2013.

La norma ha modificato I’art. 9 comma 2-bis del D.1.. 78/2010, introducendo innovazioni in ordine
alla determinazione dei fondi destinati alla contrattazione integrativa, inserendo il seguente
periodo: “A decorrere dal 1° gennaio 2015 le risorse destinate annualmente al trattamento
economico accessorio sono decurtate di un importo pari alle riduzioni operate per effetto del
precedente periodo”.

Risultava pertanto necessario rivedere il contratto anche alla luce delle istruzioni applicative
contenute nella Circolare MEF — RGS n. 20 dell’8.5.2015.

In data 2.11.2015 il Direttore Amministrativo del Conservatorio ha comunicato la convocazione
delle parti per la firma della nuova ipotesi di contratto che, come si evince dalla relazione
illustrativa, ¢ stata sottoscritta definitivamente in data 12.11.2015 dal Presidente dell'istituzione e
dalla Delegazione di parte sindacale costituita dalle RSU elette ¢ operanti nella istituzione e dai
rappresentanti territoriali delle organizzazioni sindacali di categoria firmatarie del CCNL, sulla
base dei criteri di cui al Contratto Collettivo Nazionale Integrativo (CIN), sottoscritto il 12/07/11.

11 documento ¢ corredato dalla "Relazione Illustrativa" predisposta dal Direttore (prot. 7096/II1-4-2)
¢ dalla "Relazione tecnico - finanziaria" (7097/111-4-2), contenenti i dati procedurali, illustrativi e
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finanziari, inclusa la tabella dimostrativa della costituzione del fondo, redatta dal Direttore
amministrativo F.F.
2. Determinazione del Fondo per la contrattazione
I Revisori prendono atto che, in base ai dati relativi all'organico gid comunicati al Ministero, il
Fondo & stato quantificato ¢ assegnato direttamente dal MIUR con Decreti Direttoriali 17 giugno
2015 n. 1315 e 2.11.2015 n. 2453, per complessivi € 168.450,00. In considerazione del limite
imposto dall’art. 1 comma 456 Legge n. 147 del 27.12.2013 in base al quale, a decorrere dall’anno
2015, PPimporto della decurtazione dovra coincidere con le decurtazioni operate nell’anno 2014 ai
sensi dell’art. 9 comma 2-bis D.L. 78/2010, ’ammontare delle risorse destinate al trattamento
accessorio del personale docente e del personale tecnico amministrativo per I’anno accademico
2014/2015 & pari ad € 148.338,66 olire le quote relative alle indennitd di Amministrazione (EP1 e
EP2) di € 14.950.
3. Ripartizione del Fondo
A fronte di una disponibilitd per la contrattazione quantificata in € 148.338,66 (al netto delle
indennita di amministrazione), & stata prevista la seguente ripartizione del fondo:
Personale docente: 68%, pari ad euro 100.870,29;
Personale non docente: 32%, pari ad euro 47.468,371.
La suddetta ripartizione & conforme ai criteri stabiliti dal CIN vigente nell'a.a. di riferimento, visto
che quest'ultimo, all'art. 3, comma 3, stabilisce che, a decorrere dall'a.a. 2011/12, al personale
tecnico-amministrativo deve destinarsi una quota parte del fondo non inferiore al 25%.
4, Finalizzazioni.
Le attivitd di cui & stata prevista la specifica remunerazione, nei limiti delle risorse finanziarie
come sopra riportate, attengono alle diverse esigenze didattiche ed organizzative, nonché alle aree
di personale interno all'istituzione.
Di seguito si riportano le attivita indicate nelle tabelle dell'ipotesi di accordo ¢ i relativi compensi
da retribuire con le risorse finanziarie disponibili, relative alle diverse esigenze didattiche e
organizzative ed individuate con lettere d'incarico.

PERSONALE ATTIVITA' DA RETRIBUIRE IMPORTO
LORDO TOTALE
DIPENDENTE
N. 3 funzioni di coordinamento
(tab. A) 9.500,00
DOCENTE N. 17 funzioni di referenza di progetti
(max € 8.500,00 di ricerca e di produzione artistica—n. 16 18.905.00
pro-capite anche in partecipazione progetti o
(tab. C) 100.624,00
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caso di svolgimento
di pitt incarichi) Attivita di collaborazione con la
Art. 4 CIN direzione e referenti strutture
didattiche (dipartimenti, settori, corsi) 28.785,00
(Tab. A-B
Attivita di produzione artistica
(tab. C) 4343400
Attivita aggiuntive di particolare
impegno affidate ai coadiutori 20.445,00
(Tab, C1)
TECNICO-
AMMINISTRATIVO
(max € 4.000,00
pro-capite anche in
caso di svolgimento
di pitt incarichi)
Art, 6, comma 1,
CIN
Atfivitd aggiuntive di particolare impegno affidate
agli assistenti (Tab. B1) 11.899,00
47.119,00
Prestazioni aggiuntive oltre l'orario
d'obbligo rese dal personale anche in
TECNICO- orari notturni e/o festivi
AMMINISTRATIVO retribuite con gli importi fissati all'art. 14.775,00
Art. 6,commi2e3, 6.4 (Tab. Al)
CIN
[FONDO DESTINATO ALLA CONTRATTAZIONE 147.743,00
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5. Riepilogo
FONDO DESTINATO ALLA CONTRATTAZIONE 148.338.66
FONDO DESTINATO ALLA CONTRATTAZIONE CHE SI PREVEDE DI
UTILIZZARE 147.743,00
PECONOMIE 595,66

11 totale delle unita di personale interessato all'accesso al fondo d'istituto € cosi composto:
n. 78 unita di personale docente per ore aggiuntive non d'insegnamento
n. 22 unitd di personale T.A per attivitd aggiuntive.

Conclusioni

Il contratto cui si fa riferimento & finalizzato al miglioramento della produttivita e dell'efficienza
dei servizi all'utenza, pur contemplando norme destinate a disciplinare l'organizzazione del lavoro e
l'articolazione dell'orario, materia sottratta alla contrattazione collettiva, come segnalato in sede di
approvazione del precedente analogo documento negoziale e come ribadito dalla circolare n. 7/2010
della Presidenza del Consiglio dei ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica.

11 documento, inoltre, & stato predisposto in conformita al CCNL vigente del comparto Afam e al
Contratto integrativo nazionale del 12 luglio 2011 ed ¢ stato regolarmente sottoscritto.
L'individuazione delle risorse disponibili assegnate dal Miur ¢ stata effettuata correttamente e
l'onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilita.

Per tutto quanto sopra esposto, i Revisori esprimono parere favorevole in ordine alla compatibilita
finanziaria della contrattazione integrativa dell'Istituzione per l'anno accademico 2014/2015, ai
sensi dell'art. 40 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 165/01.

Si raccomanda che la liquidazione dei compensi derivanti dall’applicazione dell’accordo in esame
avvenga a seguito dellattestazione da parte degli affidatari degli incarichi e degli organi
dell’istituzione, delle attivitd svolte anche con riferimento, ove possibile, alle risultanze delle
rilevazioni del sistema automatizzato delle presenze.

Il presente verbale, chiuso alle ore 17,00, viene letto, confermato, sottoscritto e successivamente inserito

nell'apposito registro.

1 Revisori dei Conti

Per il MIUR Per il MEF
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