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VALUTAZIONE DEI TITOLI E PROVE D’ESAME 
 
 
 
 
TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI fino a un massimo di punti 20 così articolati 
 
a) Titoli ulteriori rispetto a quelli previsti per l’accesso al profilo professionale oggetto della selezione 

fino ad un massimo di punti 7 così articolati:  
1. diploma di laurea magistrale vecchio ordinamento punti 5 
2. diploma di laurea di I livello o titoli equipollenti  punti 3  
3. laurea specialistica di II livello punti 2  
4. corsi di specializzazione e master post-universitari previsti dalla L. 341/90 punti 2  
5. idoneità a concorsi per profilo equivalente o superiore a quello della selezione punti 1  
6. patente europea punti 1  
7. corsi di formazione professionale autorizzati e riconosciuti dal MIUR e dalla Regione punti 1  

 
b) Servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni in profilo equivalente o superiore a quello oggetto 

della selezione fino ad un massimo di punti 8 così articolati: 
1. per ogni mese di servizio o frazioni superiori a quindici giorni presso Istituzioni MIUR–AFAM 

e coreutiche  punti 0,5  
2. per ogni mese di servizio o frazioni superiori a quindici giorni presso altra Pubblica 

Amministrazione  
 punti 0,05  

 
 
PROVA PRATICA (1) (2)  fino ad un massimo di punti 40  
 
 
COLLOQUIO (1)  fino ad un massimo di punti 40  
 
 
 
 
 
PUNTEGGIO MASSIMO COMPLESSIVO: PUNTI 100/100  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(1) Ai fini dell’inserimento in graduatoria occorre conseguire il punteggio di 24 sia nella prova pratica sia nel 
colloquio.  
(2) La prova pratica è intesa a valutare la capacità operativa su postazioni informatiche. 


